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1 - APRESENTAGCAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

1. Nome da Organizagao da Sociedade Civil - OSC: GERAR — Geragéo de
Emprego, Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional
2. Endereco da Sede Administrativa: Rua Senador Accioly Filho, 511, Cidade
Industrial, Curitiba - PR
3. Endereco da execugao do Servico:

Rua Senador Accioly Filho, 511, Cidade Industrial, Curitiba - PR

Rua lzaac Ferreira da Cruz, 3009. Sitio Cercado; 81.900-000 - Curitiba

Rua Joao Batista Zagonel Passos, 1197. Xaxim,:81830-290 - Curitiba

Rua Pedro Andretta 522, Cidade Industrial, 81450-715 - Curitiba

4, CNPJ (mantenedora e executora): 05.653.393/0001-56
5. Responsavel pela elaboragcao do Plano de Trabalho, Plano de Aplicacao e
o Coordenador: indicando nome, telefone e e-mail para contato:

Elizete Drevinski — elizete@gerar.org.br; 3039-6599

Dayane Feitosa — dayane.feitosa@gerar.org.br; 4199728-0089

6. Apresentacao da OSC:

A Organizacédo Social Gerar foi fundada em abril de 2003 e, desde entdo, manteve
atuacao ininterrupta, atendendo nessa trajetoria de 20 anos, aproximadamente, 200
mil pessoas. Seu inicio aconteceu na cidade de Curitiba, através de um grupo de
pessoas que tinham em comum o proposito de promover o desenvolvimento
socioecondmico sustentavel e se uniram em torno dessa causa, fundando a OSC.

A Gerar possui a Matriz em Curitiba e outras 10 subsedes nos Estados do Parana e
de Santa Catarina, possuindo, ao total, 48 unidades fisicas em municipios
considerados polos em suas regides. Essas unidades contam, ao todo, com os mais
de 225 colaboradores e os mais de 9.000 adolescentes e jovens participantes dos
Projetos Aprendiz Legal, Gerar Estagios, Aprova, Cidadania Digital, Aprendiz
Cooperativo e Aprendiz GERAR, que frequentam semanalmente uma dessas
unidades.

E, é para esses e para tantos beneficiarios diretos e indiretos que a Gerar construiu
com o seu Corpo Técnico a Missao de “Promover o desenvolvimento social, através
de agdes educacionais, para que as pessoas sejam protagonistas de sua historia em
uma sociedade mais justa e em um planeta sustentavel. ”

2 - APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO
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A sua gestdo estda amparada e organizada de forma que atenda a Lei 13.019/2014.
Sua Administracdo ¢é composta por: Assembléia Geral, Conselho Diretor,
Superintendéncias e Conselho Fiscal.

O Estatuto da Gerar encontra-se devidamente registrado e suas disposi¢cbes sao
seguidas visando a perfeita organizagdo, funcionamento/gerenciamento e a
consecugdo dos seus objetivos. Outro instrumento normatizador constituido para
balizar as agdes, condutas e procedimentos é o Regimento Interno, por ele sao
expressas as boas praticas que orientam a rotina e o bom funcionamento da
Organizacéo, aliado ao Cddigo de Conduta. A contabilizagao dos recursos é realizada
individualmente para cada projeto, e auditada por empresa independente, todos os
anos. Todas as contragbes sao amparadas pelo regimento interno da GERAR e
seguem as designacgdes da Lei 8.666/1993 e, visando manter a transparéncia e a
eficiéncia no uso dos recursos obtidos pela Organizagao, mantém ativa um Comissao
Permanente de Licitagcbes e Contratos, com um setor de suprimentos e patriménio
ativos.

A Assembleia Geral € o 6érgéo soberano da Organizacéo, é ela quem elege a diretoria
e o conselho fiscal, aprova o regimento interno, aprecia o relatério anual da diretoria,
discute e homologa o balancgo e define o plano de acgéo.

A Gerar possui 19 coordenacgoes/instancias de decisbes, com as quais as
superintendéncias podem dialogar e, conjuntamente, deliberar e chegar a solugdes e
enfrentamentos de desafios e decisbes mais relevantes.

O Conselho Diretor € o 6rgao deliberativo colegiado responsavel pela administragcao
da GERAR e é composto por nove membros efetivos, designados para os cargos de
diretor presidente, diretor vice-presidente e sete diretores conselheiros.

A Superintendéncia é o 6rgdo executivo e de representagdo perante terceiros, é
composto  por  Superintendéncia Institucional/Técnica e  Superintendéncia
Administrativa/Executiva.

O Conselho Fiscal é responsavel pela fiscalizagdo das atividades realizadas pela
GERAR e é composta por trés membros efetivos e dois suplentes.

No que se refere aos projetos desenvolvidos pela Organizagdo, além do Aprendiz
GERAR e Gerar Estagios, entre os anos de 2007 e 2010 a Gerar desenvolveu o
Projeto Gerar MDS, com o apoio do Governo Federal, para fomentar o
Empreendedorismo em 4 Estados: Bahia, Pernambuco, Ceara e Acre. Tal projeto foi
implementado com base no estabelecimento de sdélidas parcerias e com as
comunidades em 50 municipios e beneficiou mais de 10.000 brasileiros que viviam em
situacao de vulnerabilidade e/ou risco social.

No ano de 2010, a Gerar, por meio do seu Corpo Técnico, implementou o Projeto
Construtores da Paz que teve como obijetivo principal atender jovens em situagao de
vulnerabilidade social e risco iminente de ingresso na criminalidade. A partir dai, a
Gerar passou a identificar, articular, mobilizar e estabelecer parcerias com entidades
publicas e privadas para identificar as areas de capacitacdo a serem ofertadas aos
300 jovens para sua reinsercao social e cidada; esse projeto atendeu participantes de
18 a 29 anos, ex-detentos ou em liberdade condicional, em medida socioeducativa.
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Entre os anos de 2012 a 2014, a Gerar desenvolveu em Curitiba, o Projeto Geragao
Campead com o patrocinio do Programa Petrobras Esporte e Cidadania. O Projeto
promoveu a pratica regular e permanente de atividades esportivas visando o
desenvolvimento integral de criangas e adolescentes com idade entre 10 e 14 anos.
Em 2013 e 2015, a Gerar implantou em Araucaria o Projeto Profissdo Cidadao que
teve como meta promover a qualificagdo técnica profissional de 360 adolescentes e
jovens do municipio. Os participantes tinham idade entre 17 e 29 anos, em situagao
de exclusao social, oportunizando sua insergdo no mercado de trabalho. Entre 2015 e
2016 a Gerar inicia o Projeto Socioeducativo Alvorecer, também no municipio de
Araucaria. Esse projeto foi elaborado a fim de atender uma demanda identificada pela
prépria comunidade do Jardim Alvorada. Com isso, a GERAR desenvolveu atividades
orientadas para a formacdo humana de adolescentes em situagcdo de risco e
vulnerabilidade social, levando em conta a necessidade premente do fortalecimento
de valores éticos e profissionais a 105 participantes.

Também em 2018, a Gerar contempla o Pré Vestibular APROVA, um curso que tem
por finalidade promover a revisdo dos conteudos das disciplinas desenvolvidas no
ensino fundamental e médio e que sédo determinantes para que o estudante seja
aprovado em processos seletivos como ENEM.

Além disso, nos anos de 2021 e 2022 a OSC desenvolveu o projeto Aprendiz GERAR,
voltado a formagdo humana e de informatica basica que possibilitasse maiores
chances de insercdo no mercado de trabalho a 250 adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade e/ou risco social.

A Educacgao perpassa todas as iniciativas da Gerar, sem, entretanto, substituir o valor
da Educacao Formal e da elevagéo da Escolaridade, ao contrario, o foco € sempre a
conscientizagdao da importancia desta para o desenvolvimento pessoal e comunitario
de maneira inclusiva, igualitaria e sustentavel.

Referéncias, potencialidades, capacidade de articulagao,
financeiros:

recursos técnicos e

Nome do Projeto Ano_(s) d~e Objetivo e D Participantes
realizagao Recurso
Desenvolver atividades
de formagao e MTE — Ministério
Construtores da desenvolvimento do Trabalho e
2010 a 2012 humano com . 300
Paz Lalificacio Emprego por meio
quatticac da SENAES
profissional em
construcao civil
Executar um programa | petrobras através
Programa Jovem de aprendizagem da REPAR —
Aprendiz 2014 a 2016 proprio da Refinaria S . 66
o Refinaria Getulio
Petrobras Getulio Vargas - Varaas
REPAR 9
Aprendiz GERAR Implementar o
- Aprendizagem 2010 a Programa Aprendiz . Empresas . 8802
. atualmente .| privadas parceiras
profissional Lec_;al ancorado na Lei
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10.097/200 a Lei da
Aprendizagem

Promover agbes de
educacéo integral a
criangas e

Programa adolescentes por meio
Geracdo Campea de atividades de Programa
— desenvolver esporte educacional
novos talentos e 2012 a 2014 naz modalidades de Petrobras Esporte 120
formar cidadaos Basquete e Remo com & Cidadania
atividades de
Educacéo, Cultura,
Cidadania e
Psicomotricidade
Promover agbes de
formacao humana e
qualificagcéo
Projeto Profisséo profjs_siona! em Programa
Cidad3o 2014 a 2015 eletromc:i\ pasma, Petrobras 360
mecatronica e Desenvolvimento
mecanica para jovens & Cidadania
e acompanhamento na
inclusdo do mercado
formal de trabalho
Recuperacéao de areas
Projeto Faxinais degradas em territérios Petrob
2013 a 2015 ocupados por povos s etrobras 1.200
NG ocioambiental
tradicionais
faxinalenses
Formagdo Humana e
Projeto Alvorecer ) qgahﬂcag_:ao
| profissional a jovens e Pejtrobras
o 2015 a 2019 adolescentes com comunidades, por 105
I vistas ao ingresso n o meio da Repar.
mercado formal de
trabalho
Implementar um
programa qualificado
Programa Gerar 2014 a de Efstég_igsdvisando Em_pr((ejsas 2100
Estagios atualmente efetividade na privagas
complementagao da parceiras.
formacao tedrica e
pratica de Estudantes
Oportunizar a 250
adolescentes de 14 a
18 anos incompletos
formacao inicial, que é Emenda
Projeto Cidadania 2020 a a primeira etapa de um =
Digital atualmente rojeto que objetiva o arlamentar - 200

preparo e o]
conhecimento de
adolescentes sobre o
mundo do trabalho.
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Atender alunos entre
14 a 18 anos da rede
publica estadual,

do PR, no Ensino

2021 & Medio e que desejem UNESCO -

Projeto Aprova retomar Criancga 1478
atualmente .
os estudos e concluir a Esperanga
educagao basica,
ingressar no ensino
superior

O Estatuto da Gerar atende a Lei Federal n 13.019/2014 e Decreto Municipal n°
1067/2016, nos seguintes itens obrigatorios: CAPITULO II, Artigo 6°, Artigo 7°, Artigo
8°.

7. Formas de acesso do publico:

(x) Busca espontanea () Sistema Garantias Direitos

() Encaminhamento CREAS () Encaminhamento CRAS

() Encaminhamento Outra Politica

( ) Outras Formas Acesso:

8. Impacto social esperado para o publico alvo deste plano de trabalho

(Impactos mensuraveis):

Impacto Esperado Instrumento de afericao
- Pesquisa de satisfacao
Promover maiores - Pesquisa para aferimento de quantidade de
possibilidades de aprovados em Vestibulares e pontuacdo ENEM
conclusao do ensino - Pesquisa sobre permanéncia/conclusao do
médio e/ou ingresso ensino médio
no Ensino Superior - Depoimentos dos participantes e seus
familiares;

Nos dados divulgados pelo IBGE no que se refere ao Censo Demografico
realizado em 2022, é possivel verificar que a tendéncia de aumento da populagao
adolescente, jovem e adulta tem se mantido. Em panoramas gerais, a populagédo de
15 até 19 anos representa 7,08% do total de habitantes do pais, o que corresponde a
14.375.942 pessoas. Em Curitiba, essa faixa etaria compreende 106.401 habitantes,

ou seja, € um numero muito expressivo de pessoas que ainda estdo em processo de




&

GERAR

desenvolvimento fisico e psiquico, sendo a construgdo da identidade pessoal, que
ocorre nesse periodo, uma das tarefas mais importantes da adolescéncia, sendo
consolidada na juventude e figurando como um passo crucial da transformagéo do
adolescente em um adulto produtivo e maduro, com um bom desenvolvimento
psicossocial e fisico.

Tendo em vista que essa populacao sera a responsavel pela sociedade do futuro,
e ainda que muitos estdo expostos a diversas vulnerabilidades e riscos, € necessario
um olhar mais atento visando o acesso dessa populacdo aos direitos contidos na
Constituicdo Federal e no Estatuto da Crianca e do Adolescente. Esse plano de
trabalho pretende debrugar-se principalmente no direito a educacao.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente refere em seu paragrafo 4° que € dever de
todos (familia, comunidade, sociedade e Poder Publico), assegurar a efetivagdo do
direito referente a educacao, sendo um direito de todos; porém, sabe-se que 0 acesso
a esse direito ndo ocorre de modo universal e nivelado, uma vez que, atualmente, o
acesso a melhores condigdes de acesso a educagao € mediado por questdes de
renda e consumo o0 que acaba restringindo publicos vulneraveis de serem
beneficiados por metodologias que melhor atendam suas necessidades de
aprendizagem. Por outro lado, aqueles que possuem maior poder aquisitivo, podem
arcar com os custos de um colégio particular que ofereca a metodologia mais atual do
mercado educacional, gerando resultados atrativos, como as aprovagbes em
vestibulares de universidades conceituadas e cursos concorridos. Tal situagéo gera
consequéncias para toda a vida dos individuos.

E de conhecimento publico que a questdo de acesso & educacéo de qualidade é
perpassada por uma variedade de recortes e questdes sociais que estdo, muitas
vezes, entrelagadas, como a racial, de renda, de género, entre outras, que levam o
individuo a priorizar sua subsisténcia e de seus familiares em detrimento da educacéo,
que fica em segundo plano.

Com a pandemia de Covid-19 enfrentada pela populagao, que teve inicio em 2020

e durou até 2023", o cenario que ja apresentava dificuldades se agravou,

! margo de 2023, segundo dados divulgados pela ONU - Organizac3o das Na¢&es Unidas
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principalmente para as camadas mais vulneraveis da populagdo; sendo assim, a
principal situagéo problema a ser enfrentada no ambito das agdes a serem realizadas
pelo projeto é o déficit de aprendizagem acumulado ao longo dos anos escolares, que
somados a falta de orientagcdo para formular um projeto de vida e caréncia de
autogestao e auto sustentabilidade, gera impedimentos para que os individuos entrem
na vida adulta munidos de ferramentas cognitivo comportamentais e técnicas para que
sejam autdbnomos, tendo objetivos claros e concretos e sejam de fato protagonistas de
suas historias.

Por isso, o projeto propde-se a ofertar um revisional do conteudo do ensino médio,
utilizando a metodologia mais adequada ao publico adolescente, sendo beneficiados
prioritariamente aqueles matriculados na rede publica municipal e estadual de ensino,
sendo observados e priorizadas indicagdes daqueles que possuem maiores
dificuldades de aprendizagem e colégios nos quais os indices de repeténcia e evasao
estejam altos e o IDEB abaixo da meta programada para o nivel e estado.

Um dos primeiros passos a serem realizados para a execugao do projeto €, apds
a aquisicdo de materiais de divulgacéo, locagdo de veiculo e combustivel para
locomogao (reunides e divulgagdo) e definicdo de calendario de atividades, em
conjunto com as escolas/colégios do bairro e demais equipamentos da rede
socioassistencial presentes no territério, selecionar os possiveis participantes do
projeto. Para tanto, serdo realizadas visitas aos colégios e equipamentos dos
territérios atendidos, sendo apresentada a proposta e firmando parcerias para que,
além da divulgagao, ocorram indicagbes por parte dessas instituicbes daqueles que
mais se beneficiaram por essa propostas. Além disso, quando permitido, sera
realizado um momento com os possiveis participantes para a explicacdo das a¢des do
projeto e seus possiveis impactos, realizando a sensibilizagao para a participagao.

Ou seja, o primeiro momento da execugao do projeto se refere a organizagao do
desenvolvimento do projeto, divulgacao e selegcao dos participantes, seguindo o passo
a passo abaixo:

- Passo 1: No ambito desta proposta,considerando as parcerias ja estabelecidas

com o nucleo regional de educagao, as diregdes dos colégios estaduais, as
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direcbes dos projetos de EJA, equipamentos da rede socioassistencial,
principalmente CRAS/CREAS, serao realizadas reunides com as diregdes das
entidades para apresentagdo dos planos de trabalhos, a metodologia e os
propésitos do Projeto, compartilhando as expectativas com os envolvidos e
iniciando um dialogo com esses atores fundamentais no processo como um
todo. A intencdo aqui é obter indicagdes dos participantes que mais podem se
apropriar das agbes do Projeto e que atualmente enfrentam dificuldades de
aprendizagem que ndo sdo sanadas por meio dos métodos tradicionais de
ensino utilizados nos colégios.

- Passo 2: Selegdao dos adolescentes para participarem do projeto, a ser
realizada pela equipe social da proponente visando atingir, prioritariamente,
grupos vulneraveis socialmente.

- Passo 3: Recrutamento Selecdo e formagao dos monitores/professores e do
tutor local.

- Passo 4: Apds a selecédo, os selecionados serdo convocados para reuniao junto
a proponente visando que haja o alinhamento de expectativas entre
proponente, familiares e participantes, a apresentacdo do Regulamento do
Projeto, e a assinatura de Termo de Adesdao Voluntaria (termo de
compromisso) € Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem. Cabe salientar que,
no momento da inscrigdo, o participante deve apresentar a copia dos seguintes
documentos:

°RG e CPF do participante e seu responsavel;
°Declaracao de matricula escolar;

°Comprovante de endereco;

°Comprovante de renda ou folha resumo do CadUnico;

- Passo 5: Organizagao das turmas e inicio das aulas, momento no qual sera
apresentado o espaco de aula aos estudantes, a equipe profissional do projeto,

realizada a entrega de materiais de apoio didatico aos participantes.
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- Passo 6- Durante a execugado das aulas, sera realizado o acompanhamento
psicossocial dos participantes, sendo realizados momentos que abordem
questdes de cidadania, direitos e saude, bem como o encaminhamento a rede
caso identificadas vulnerabilidades e/ou possiveis violagbes de direitos.

- Passo 7: Serao aplicados, ao longo da execugao das aulas, 3 Simulados para
verificar o nivel de aprendizagem individual e do coletivo.Nesse periodo
também sera realizada Avaliagdo junto aos participantes, visando obter um
feedback para mensuracgéo de resultados e possiveis ajustes necessarios.

- Passo 8: Reunido com os pais e/ou responsaveis para apresentacdo de
resultados e demais questdes pertinentes ao andamento do projeto, bem como
aplicacao de Avaliagédo aos familiares.

- Passo 9: Apos a aplicagéo dos simulados, a Coordenagao Pedagdgica avaliara,
juntamente com o corpo docente, a evolugdo e os impactos pedagdgicos
provocados até o momento em que se encontram.

- Passo 10: ao final das aulas, ocorrera o evento de certificacdo dos concluintes
a fim de celebrar o cumprimento desta grande jornada, reunindo parceiros,
equipe, participantes e familiares.

Serao realizadas 4 turmas do projeto, de modo simultdneo, a serem alocadas,
preferencialmente nos bairros CIC (matriz da proponente e comunidade Sabara),
Xaxim e Sitio Cercado, tendo como objetivo atingir comunidades vulneraveis dessas
regioes e facilitar o acesso aos adolescentes que ali residem.

As aulas ocorrerao, preferencialmente, de maneira presencial, tendo em vista
o publico alvo ao qual pretende-se atingir. A duragdo sera de, em média, 4 horas por
dia, sendo ofertadas oficinas socioeducativas para abordar projeto de vida,
autogestao, direitos sociais, saude mental e prevengdo a situagdes de risco,
intercaladas com os conteudos do ensino médio. O projeto tera um calendario de
aulas e curso que sera disponibilizado aos participantes.

A modalidade do projeto ocorrera, majoritariamente, de modo presencial. Sera
disponibilizado aos participantes material apostilado contendo todo o conteudo

programatico a ser abordado. A metodologia do material € inovadora e foca na
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conexao entre os problemas vividos pelos estudantes em suas realidades, com os
conteudos tedricos da escola e o método conduz para a nova compreensao, a
produgao de novo conhecimento sobre a realidade.

Sobre o caminho metodolégico para desenvolvimento dos encontros
pedagogicos, devem seguir 3 principais momentos:

- Momento inicial da aula: Reunir problemas do contexto, de interesse e das

necessidades dos alunos, para provocar significativamente a aprendizagem

- Momento intermediario da aula: Os conteudos tedricos serao conectados aos
problemas do contexto para que se desenvolva uma aprendizagem
significativa.

- Momento final da aula: Os alunos realizardo atividades/exercicios,
construindo novas solugdes, demonstrando novas compreensdes e
conhecimentos em relagdo aos problemas vividos em sua realidade.

Como suporte pedagogico ao método de ensino utilizado, sera disponibilizado aos
estudantes material didatico proprio, professores capacitados nas areas de
conhecimento definidas pela BNCC (Base Nacional Comum Curricular) para a etapa
do Ensino Médio com o pleno acompanhamento sécio pedagodgico, com encontros de
formagéo e vinculo direto com a equipe de atuag&o do projeto para juntos decidirem
por acdes complementares que fagam sentido ao aprendizado e tomada de decisao

dos alunos (palestras, oficinas, seminarios e afins).

Enfatiza-se que, para a execucdo do plano de trabalho sera necessario, além de
contratagcdo de recursos humanos, aquisicdo de locacdo de veiculo e combustivel
para locomogao da equipe inicialmente para divulgagao, visita aos possiveis parceiros
e estabelecimento de parcerias, e também para locomocdo da equipe de
acompanhamento entre as turmas; também serdo adquiridos materiais para
divulgacado, certificados, materiais de apoio pedagdgico (apostilas); camisetas e
mochilas para auxiliar na identificacdo dos participantes e no transporte de materiais
escolares, principalmente quando as turmas estiverem alocadas em estrutura de

parceiros; e lanche para eventos de finalizagao/certificacao;
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Tendo em vista a apresentacédo do plano de trabalho, € prudente informar que em
caso de calamidade publica a execugdo do mesmo atendera as orientagcbes da
Administracdo Publica. Ocorrendo atrasos na execugdo ou suspensao das
acdes/atividades o gestor da parceria sera informado e havera definicdo em conjunto

da retomada do atendimento ao publico alvo.

4- JUSTIFICATIVA

Para o Ministério da Saude (MS) a adolescéncia € tida como uma fase de
potencialidades e vulnerabilidades relacionadas as mudancas psiquicas, sociais e
bioldgicas, que sao caracteristicas dessa fase do desenvolvimento humano, o que tem
gerado uma crescente preocupacgao de diversos setores da sociedade. Deste modo, a
implementagdo de politicas, programas e projetos para este segmento populacional
vem se tornando um grande desafio, considerando o grande contingente populacional
que estes grupos representam, a importancia do desenvolvimento integral de suas
potencialidades e os riscos e expressoes da questao social aos quais esse grupo esta
exposto.

Tendo em vista que, de acordo com a faixa etaria deste grupo populacional (12 até
18 anos), € possivel considerar que ainda estdo em idade escolar e a importancia de
acessarem a educagdo como politica publica que, aliada as demais, tem grande
potencial transformador da realidade social. Entretanto, para compreender a realidade
atual é necessario também um olhar sobre a viabilizagdo do acesso a esse direito e a
questdo da crescente mercantilizacdo da educacgéo?, processo que acaba impactando
negativamente no processo educacional, sobretudo sob uma perspectiva social uma
vez que, quando a educagao passa a ser tratada como uma mercadoria, 0 acesso aos
melhores métodos é reservado aqueles que podem arcar com o seu custo monetario,
gerando limitagdes aos grupos mais vulneraveis no que se refere a acessa-los. Nessa
perspectiva, aqueles que néo possuem condigdes materiais de acessar a educacgéao
privada, passam a acessar a oferta dessa politica na modalidade disponibilizada pelo

Poder Publico. Cabe salientar aqui que néo pretende-se aprofundar uma discussao

2 processo que compreende a educa¢do como uma mercadoria e ndo como um direito fundamental
garantido a todos.
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sobre a qualidade do servigo de educagao prestado pelos colégios publicos, mas sim
uma abordagem que permita vislumbrar os impactos negativos que a falta de acesso a
educacdo de qualidade, por uma série de razdes, traz & vida dos individuos. E
necessario, ainda, compreender que atualmente os profissionais da educagao publica
nao possuem a estrutura (tanto fisica, quanto de condi¢bes de trabalho) ofertada aos
da educacao privada, tendo que se adaptar as condigdes ofertadas que, na grande
maioria das vezes, ndo contribuem para um bom resultado final por uma série de
fatores.

Os dados referentes a educacgao divulgados pelo INEP trazem de forma concreta
o explicitado até o momento. E de conhecimento que a jornada dos estudantes da
educagédo basica no Brasil tende ao aumento de dificuldades conforme o progresso no
nivel escolar ocorre. Os IDEBs referentes ao ensino fundamental |, que compdem do
1° ao 5° anos, sdo muito melhores que os de referéncia ao ensino fundamental Il, do
6° ao 9° anos, e esses, por sua vez, sdo muito melhores do que os de ensino médio.
Em 2022, o Parana obteve a nota 6,1 nos anos iniciais; ja nos anos finais do Ensino
Fundamental obteve 5,2. Ja no Ensino Médio, obteve indice de 4,6.

Tais dados demonstram que no decorrer da vida escolar, o estudante acumula
dificuldades que ficam evidenciadas em seu rendimento escolar. Afora a distor¢céo
apresentada acima em relacdo as aprendizagens escolares, que tém em seu cerne
problemas de origem multifatorial como: dificuldades particulares dos alunos,
metodologias inadequadas, formagao de professores distanciadas das realidades e
cenarios atuais educacionais ainda ha outro fator de relevancia categérica e também
ja identificado em estudos e que contribui para esses resultados que é a realidade
social na qual est&o inseridos a maioria dos estudantes de escolas publicas.

Sabe-se que a grande maioria dos alunos da rede publica de educagao séo
provenientes de comunidades periféricas e enfrentam no seu dia a dia muitas
dificuldades, que podem até mesmo estarem relacionadas a questdes de subsisténcia.
Nesse panorama, € necessario compreender que a partir do momento que comegcam
a ter compreensao das dificuldades, principalmente materiais, enfrentadas pela familia

e comunidade, passam também a serem incubidos da tarefa de contribuir para o
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sustento familiar. Um dado muito expressivo e que traz a concretude tal situagao sao
os indices de evasao e abandono escolar da rede publica: nos anos finais do Ensino
Fundamental, a taxa de abandono escolar era de 0,6%, e de reprovacao de 1,2%. Ja
no Ensino Médio, a taxa de abandono em 2022 ficou em 4,2%; ja a de reprovagao
ficou em 7,5%°. Ja no que se refere a distorcao idade-série, apesar de os indices
terem demonstrado uma queda expressiva, ainda € um numero alto, conforme segue

abaixo:

Distorcao idade-série

-
=
o
#

o
L L
@

@
1%
3 5%. . .
036
2020 2021 2022

@ Anos Iniciais @ Anos Finais @ Ensino Médio

Fonte: QEdu, 2023

Ja na rede privada, os indices vao na contramao, sendo muito menores:

® Disponivel em <https://qedu.org.br/uf/41-parana>

#42aefabb-369b-421e-8f06-ee8f39c55348
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Taxas de rendimento por etapa escolar

Reprovacdo Abandono Aprovacio
Anos iniciais % 29%
1.188 reprovagdes 0 abandonos 117.648 aprovacbes
_ 0% 98,7%
Anos finais !
1.075 reprovacoes 0 abandonos 81,618 aprovacbes
2,1% 0,1% 97,8%
Ensino médio 1.171 reprovagoes 56 abandonos 54.534 aprovagbes

Fonte: QEdu, 2023

Fica evidente a lacuna entre a qualidade de ensino e métodos oferecidos pela

rede publica e privada quando comparados tais dados. Além disso, nota-se o quanto
as dificuldades, vulnerabilidades e riscos aos quais os adolescentes estao expostos
contribuem para o resultado final em relagdo ao rendimento escolar.
Retomando a analise de que, em familia vulneraveis social e economicamente, a
I6gica de contribuicdo financeira para o sustento da familia € imposta aos individuos
ainda na adolescéncia, as necessidades basicas de subsisténcia precisam ser
atendidas e, deste modo, o acesso a escola vem, muitas vezes, somente depois
dessas necessidades serem sanadas, parcial ou totalmente. Assim, inicia-se a
dificuldade de conciliar os estudos e o trabalho; além disso, as dificuldades de
aprendizagem podem ser agudizadas nesse contexto, o que, segundo a Unicef, € um
dos fatores para o abandono escolar. Os problemas relacionados a permanéncia e
sucesso escolar se multiplicam e tornam a reprovagdo e a evasao 0s maiores
empecilhos relacionados ao aprendizado e ao avango escolar.

Dessa forma, o dominio e a aprendizagem de conteudos escolares fundamentais
ao sucesso escolar e da vida como o letramento, o conhecimento do mundo em que

vive, as formas de acesso ao mundo tecnodigital, o pensar reflexivo e criativo e todas

#42aefabb-369b-421e-8f06-ee8f39c55348
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as formas de calculos matematicos necessarios expostos por um curriculo formal de
ensino, se evidenciam de forma fragil e deficitaria em exames e avaliacbes externas
como as do ENEM e PISA, dentre outras avaliagdes.

Tratando diretamente da realidade de Curitiba, temos exemplificado pela pesquisa
compilada pela ‘Bem Parand’, a partir do censo da Educagado Superior do MEC
(Ministério da Educagao), que a capital paranaense contava, em 2018, com 124.647
alunos matriculados em cursos presenciais ofertados por instituicbes de ensino
superior, o equivalente a 7 em cada 100 curitibanos em média. Além desse baixo
numero, é evidenciado que apenas 27,03% deste total & estudante de uma instituicao
publica.

Diante das questbes apresentadas, e frente as necessidades e dificuldades, o
Ensino Médio acaba por ficar em segundo plano, ainda mais por nao
compreenderem, nesse momento, a importancia dos estudos para a empregabilidade
no futuro. Com as muitas dificuldades de aprendizagem, os alunos evadem, fato que
sera determinante na sua condicdo de vida propria e de toda a sua familia e
comunidade, agravando a vulnerabilidade e risco social, muitas vezes ja inseridos,
acentuando a desigualdade e a precariedade que historicamente vivenciam e, sem
perceber, reproduzem. Sem uma intervengao direta que oferte a esses adolescentes
subsidios necessarios para o acesso a educag¢ao de qualidade como um direito, de
modo a compreenderem os fins aos quais se destinam os processos pedagogicos e
sua influéncia no futuro em relacdo a empregabilidade e mudanca da realidade social
na qual estido inseridos, contribuindo para a superacdo de vulnerabilidades de
publicos mais vulneraveis.

Desta forma, o Projeto APROVA Il visa proporcionar o acesso, de forma
gratuita, a revisdo do programa curricular do Ensino Médio adotando a metodologia
evolutiva, que consiste em uma metodologia diferenciada voltada ao aprendizado
com significado, vinculando os conteudos a realidade dos alunos e, portanto,
proporcionando aprendizado duradouro. Ao participarem das agdes do projeto, os
adolescentes estardo mais preparados para a conclusdo do Ensino Médio e,

consequentemente, para a realizagcdo do ENEM (importante instrumento de acesso
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ao ensino superior) e provas dos Vestibulares.

A proponente acredita, baseada em dados educacionais e sociais divulgados
pelo Inep/MEC, que os indices aqui abordados refletem e acentuam as
desigualdades sociais, o que torna o modelo educacional atualmente em pratica uma
opc¢ao inquietante, fato que foi agravado pela situacdo ocasionada em decorréncia
da Pandemia da COVID — 19. A¢des que busquem alcancar uma ‘reparacao’ dessa
desigualdade de acesso a educagdo de qualidade sdo urgentes, necessarias e
relevantes. A Gerar acredita que a finalizagdo dos estudos na educacgao basica e o
acesso a um curso superior € determinante na mudanga da condicdo de vida de
cada cidadao bem como na transformagao da realidade em que esta inserido.

A metodologia pedagdgica implementada pelo APROVA Il visa ofertar aulas
onde os conteudos s&o apresentados com as realidades e cenarios da vida que os
justificam, identificando os problemas, os desafios e as questdes atuais que
precisam ser entendidas para além de memorizar férmulas, datas e nomes de
pessoas. Nesse tom o programa do ensino médio possui uma metodologia
diferenciada, de modo que o aprendizado se torna duradouro e com significado na
vida real, levando os estudantes a construir novas compreensbées € novos
conhecimentos sobre a realidade vivida. Como suporte a esse sistema de ensino, a
Proponente adotou um material proprio, adaptado a Metodologia, que ‘extrai’ do
método inumeras possibilidades de aprendizado e, no todo, objetiva fazer a
diferenca da vida educacional e no desenvolvimento de todo o POTENCIAL
HUMANO que cada aluno tem e que merece ser despertado e aprimorado, pois a
finalizagdo da educacéo bdasica e 0 ingresso em um curso superior - como direito
legitimo - ainda é um diferencial para a prosperidade e a transformacao da realidade
brasileira, em particular das comunidades em situagcdo de vulnerabilidade e risco
social.

Cabe também ressaltar que, além de buscar suprir as defasagens do
desempenho escolar, o projeto também se propde a suprir uma grande defasagem
na formacao desses jovens que € capacita-los para serem gestores da sua vida

pessoal e abrir os horizontes para a vida profissional. Quando analisamos esse
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campo de formagdo no ensino médio atual, percebemos claramente a grande
fragilidade, pois os alunos da rede publica sdo envolvidos em aprendizagens teoricas
que tém pouca ou quase nenhuma relacdo com as necessidades da vida real.
Importante também frisar a fragilidade emocional, auto estima baixa que acometem
esses jovens que vivem, normalmente, em ambientes que nao sao favoraveis ao seu
desenvolvimento integral, focos que estarao em evidéncia na formacgao deste projeto
quando aponta luzes para que os jovens possam sonhar com uma nova realidade de

vida.

5 - OBJETIVOS
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Objetivo Geral:

Proporcionar aos adolescentes, um aprendizado duradouro e com significado, de
modo que consigam obter melhores niveis de compreensdo dos conteudos
ministrados, tendo maiores possibilidades de permanéncia e conclusao do ensino

medio e inser¢ao nNo ensino superior.

Objetivos Especificos:

a. Estimular, por meio da metodologia evolutiva, aprendizado duradouro, autonomia e
protagonismo aos participantes.

b. Ofertar ambiente favoravel ao aprendizado de modo a propiciar o desenvolvimento
integral e acesso aos direitos por meio de acompanhamento psicossocial as
demandas identificadas, bem como oficinas relacionadas a projeto de vida, acesso ao
ensino superior e direitos sociais.

c. Fortalecer a coparticipacao, corresponsabilidade e fortalecimento de vinculos dos
responsaveis e familiares no que se refere a evolugao e desempenho dos

adolescentes participantes;

6 - CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DO PLANO DE TRABALHO
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Quantidade Cargo Escolaridade Carga
horaria
semanal
Ensino Superior - | média de
Licenciatura nas | 3h
40 Professor disciplinas do semanais
Ensino Médio por
matéria
Bacharel em
1 Assistente Social 30h
Servigo Social
] . Licenciatura em
1 Assistente Pedagogico . 30h
Pedagogia
Ensino Médio
Completo ou
1 Auxiliar Administrativo _ 30h
Superior em
andamento
Ensino Superior
1 Coordenador Geral 40h
Completo
Superior
1 Psicdloga Completo em 30h
Psicologia
Ensino Médio
Completo e/ou
3 Tutor local _ 30h
Superior em
andamento
Ensino Superior
em
1 Assistente financeiro 40h
andamento/compl
eto
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7 - INSTALACOES FiSICAS

As atividades serao realizadas tanto na estrutura fisica da proponente, quanto na de
parceiros, sendo utilizados no espaco da OSC:

Tipo Metragem Quantidade
Laboratério de Informatica 7,60m X 6,60m 1
Miniauditorio 9,86m X 5,50m 1
Sanitarios masculino m m
Sanitarios feminino 7m m
Sanitarios cadeirante 2m 2m
Sala atendimento 3° 11,40m? 1
Sala dos Professores 11,40m? 1
Sala de aula 70 lugares 45m? 1
Auditorio 171m? 1
Copa 10,5m? 1

Ja no espacgo dos parceiros sera utilizada sala de aula que tenha suporte para 30
lugares cada e os sanitarios masculino e feminino, conforme termo de autorizagéo

prévia em anexo.

8 - PUBLICO ALVO DO PLANO DE TRABALHO

Adolescentes, de 14 até 18 anos incompletos, preferencialmente em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, dando prioridade a pessoas do sexo feminino,
negras, com distorcdo de idade série, LGBTQIAP+ e beneficiarios de programas
sociais.

9 - NUMERO DE METAS QUANTITATIVAS DO PUBLICO ALVO DO PLANO DE
TRABALHO

Metas: 150 (x) pessoas ( )n° atendimentos - admite apenas 1 escolha

O atendimento das metas quantitativas é: () mensal ( x ) anual - admite apenas 1
escolha
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Serao realizadas 4 turmas sendo: 3 turmas de 30 participantes e 1 turma de 60
participantes, de modo simultaneo.

10 - HORARIO DE ATENDIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Turma 1 (Sabara) - tarde (14h até 18h)

Turma 2 (Sitio Cercado) - noite (18h até 22h)
Turma 3 (Boqueirdo/Xaxim) - noite(18h até 22h)
Turma 4 (CIC) - tarde (14h até 18h)
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aprendizado e, como
modelo de consulta e
pratica pedagdgica

Objetivo Especifico Acoes/Atividades a Prazos ou Responsavel Indicador de Forma de
serem realizadas periodicidade Resultado Mensuragao dos
Indicadores
Estimular, por meio da | - Articulagdes com -Anual - Assistente - nimero de - Lista de presenca
metodologia evolutiva parceiros locais Social Adolescentes - Inscrigbes
" | (colégios/NRE, - Coordenador selecionados para | - Registro fotografico
aprendizado  duradoura, | Assisténcia Social) Geral participar do - Depoimentos
autonomia e protagonismo - Assistente projeto - Avaliagdes
- Planejamento e Administrativo - Comparagao - Simulados
aos participantes. organizacéo das aulas -Anual - Pedagogos entre o numero de
- adolescentes que
- Inscrigéo e selegao dos -Anual Educadores/prof | iniciaram e o
adolescentes no projeto essores numero de
concluintes
- Ofertar, ao todo, 22 -Anual - Feedback dos
semanas de aulas; participantes e
familiares
- Fornecer o kit de - Resultados dos
Apostilas de suporte ao -Semestral Simulados
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Ofertar

favoravel ao aprendizado

ambiente

de modo a propiciar o
desenvolvimento integral

e acesso aos direitos por

meio de
acompanhamento
psicossocial as

demandas identificadas,
bem como oficinas
relacionadas a projeto de
vida, acesso ao ensino
superior e direitos

sociais.

- Reunibes com a equipe
pedagdgica para avaliar
possiveis

demandas;

-Construcéo de fluxo de
encaminhamento de
demandas
psicossociais/psicopedag
ogicas

-Atendimento
individual/coletivo  para
acolhimento,
identificagao da
demanda e
encaminhamento

-Ofertar workshops de
cidadania e cuidados com
a saude mental

-Bimestral

-Anual

-Mensal

-Mensal

- Psicologo

- Assistente
Social
-Pedagogo

- Coordenagao
Geral

- Tutor

-NUumero de
participantes
atendidos e/ou
encaminhados
aos
equipamentos
elou

atendimento
especializado

-Quantidade de
workshops
ofertados

- Lista de presenga

- Registro fotografico
- Relatério de
atividades;

- Comprovante de
atendimento/encamin
hamento
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Fortalecer a
coparticipagao,
corresponsabilidade e
fortalecimento de
vinculos dos
responsaveis e familiares
no que se refere a
evolugdo e desempenho
dos adolescentes

participantes;

- Reunides e atividades
que envolvam a familia

semestral

- Assistente
Social

- Psicologo

- Assistente
Administrativo
-Tutor

- Coordenacéo
Geral

- participagao nas
atividades
voltadas a familia

-Feedback do
responsavel

- Lista de presenga

- Registro fotografico
- Depoimentos

- Avaliagao
documentada em
instrumento préprio;
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11 - PLANEJAMENTO, ORGANIZAGCAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO

TRABALHO
Tipo de agcao Profissionais Periodicidade Resultado
envolvidos esperado
Reuniao de equipe | Coordenador geral | Bimestral Monitorar e avaliar
Pedagogo resultados e
Assistente social possiveis
Psicologo adaptacdes
Tutores necessarias
Auxiliar
administrativo
Plano de Aulas Pedagogo Mensal Monitorar a
Professores execucao das
Coordenacao aulas e
Geral implementar
possivel
adequacdes
Formacéao de Pedagogo Anual Orientar, planejar
professores e Psicologo e monitorar
tutores Assistente Social execucao do
projeto de acordo
com a
metodologia
Elaboragao de Assistente Social Mensal Acompanhar e
planilha de Psicologo mensurar a
inscricao e quantidade de
desligamentos e inscricoes e
0s motivos desligamentos, de
modo a verificar
0s principais
motivos e definir
estratégias
Avaliacao das Assistente Social | Semestral Verificar e
atividades Pedagogo monitorar

andamento da
execucao, eficacia
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e efetividade das
acdes, bem como

definicdo de

estratégias se

necessario
Elaboragao do Coordenador bimestral Atender a
Relatorio de Geral legislagao
Execucao do Assistente Social vigente —
objeto da preenchimento
parceria no sistema STV
Prestar contas Coordenador bimestral Atender a
do Recurso Geral legislacao
Financeiro Assistente vigente —
Recebido Administrativo/fi Acostar os

nanceiro comprovantes

de despesas no
Sistema STV e

exportar para o

SIT

Curitiba, 13 de maio de 2024.

Ronny Essert

CPF: 014.930.289-44
RG: 4.755.281-8 SSP- PR
Representante Legal da Gerar

Heloisa Arns

CPF: 787.870.259-49
RG: 3.749.944-7
Representante Legal da Gerar
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